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VISTO: El expediente DRELM N° 3094-2021, el Informe N° 014-2021-MINEDU/VMGI-
DRELM-OPP-ERMC, el Informe N° 00458-2021-MINEDU/VMGI-DRELM-OAD-URH-GRH, el
Informe N° 128-2021-DRELM/DIR-OGESUP, el Informe N° 421-2021-MINEDU/VMGI-DRELM-
OAJ-EGSA y demas documentos que se adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes, regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacién de los institutos de Educacién Superior (IES) y escuelas de Educacion
Superior (EES) publicos y privados, a fin de que brinden una formacion de calidad para el
desarrollo integral de las personas, que responda a las necesidades del pais, del mercado laboral
y del sistema educativo y su articulaciéon con los sectores productivos, que permita el desarrollo
de la ciencia y la tecnologia; asimismo, regula el desarrollo de la carrera publica docente de los
IES y EES publicos;

VISADO POR: BAZAN SERPA Que, por su parte, el numeral 6.1 del articulo 6 del Reglamento Ley N° 30512, Ley de
Sequndo Arturo FAU 20330811024 Nstitutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes aprobado

hard

Moivo: Fimapigial - por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, en adelante el Reglamento, precisa que los
lineamientos académicos generales que establece el MINEDU orientan y regulan la gestion
pedagogica en el IES y la EES, respectivamente, buscando garantizar una formacién que

VISADO POR: PRIALE FABIAN responda a las politicas educativas nacionales y regionales, asi como a las necesidades,
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VISADO POR: LI QUISPE Juan
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Viative: B Dol 2o e Que, asimismo, el numeral 111.2 del articulo 111 del citado Reglamento, establece que la

Fecha: 09/03/2021 18:30:30 - dlistribucion de las horas pedagogicas en actividades lectivas y no lectivas se establece conforme
a las normas que emite el MINEDU;
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pedagégicas en los Institutos de Educacién Superior Publicos”, en adelante Norma Técnica; v,

uno de sus objetivos, es el de optimizar el proceso de distribuciéon de horas pedagdgicas para el
VISADO POR: ALVIAR LUPERDI desempenio laboral de la docencia y la gestion pedagdgica, de acuerdo al perfil de los docentes
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Que, al respecto, el numeral 7.1.1 de la Norma Técnica, sefiala que: “El proceso de
distribucion de horas (Anexo 1) tiene el objetivo de asignar eficientemente, por el periodo de un
ano fiscal, las horas pedagogicas a los docentes de la CPD, a los docentes contratados con
evaluacion favorable para renovacion de contrato y a los docentes responsables de puestos de
gestion pedagdgica del IES, en atencién a las areas de desempenio laboral y la naturaleza de las
actividades a desarrollar en el IES. Para ello, el proceso toma como insumo el PAT, el plan de
estudios, el numero de estudiantes matriculados por unidad didactica de cada programa de
estudios; asi como la capacidad de los ambientes de aprendizaje”;

Que, respecto a la etapa de aprobaciéon del cuadro de necesidades y de posiciones
vacantes para la contratacién docente, el numeral 8.7.1 de la citada norma sefiala que la DRE
recibe los informes del proceso de distribucién de horas pedagogicas elaborados por los
Directores Generales de los IES de su jurisdiccion y los remite a la Direccion de Gestion
Pedagdgica, al Area de Administracion y al Area de Gestion Institucional, o las que hagan sus
veces, para que emitan sus informes técnicos respectivos;

Que, asimismo, el numeral 8.7.6 de la Norma Técnica, establece que: “La Direccién de
Gestion Pedagogica! de la DRE, o la que haga sus veces, elabora un informe sustentatorio
dirigido al Director de la DRE para la aprobacion de las posiciones vacantes por cada IES de su
jurisdiccion, segun el presupuesto asignado para el siguiente afio fiscal”; el numeral 8.7.7, precisa
que el Director de la DRE recibe el Informe de la Direccién de Gestién Pedagdgica y aprueba
mediante resolucion el cuadro de necesidades y la relaciéon de posiciones vacantes del IES
correspondiente; y, el numeral 8.7.8. sefiala que: “La DRE debe garantizar que la aprobacion del
cuadro de necesidades y de posiciones vacantes para la contratacién docente se realice como
maximo el Ultimo dia habil de diciembre de cada afio”;

Que, a través del Oficio N° 036-DG-IESTP-“MSC”, de fecha 26 de enero de 2021, el
Instituto de Educacion Superior Tecnoldgica Publico “MANUEL SEOANE CORRALES”, remite la
propuesta de cuadro de distribucion de horas y de las posiciones vacantes correspondientes al
afno académico 2021 — | y II;

Que, con Informe N° 014-2021-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-ERMC, de fecha 24 de
febrero de 2021, la Oficina de Planificacién y Presupuesto, concluye que luego de revisar y
validar la propuesta del cuadro de distribucion de horas pedagégicas de los semestres | y |l del
2021 del IESTPP “MANUEL SEOANE CORRALES”, se ha verificado que la cantidad de plazas
y bolsa de horas presupuestadas mantienen concordancia con el Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) proporcionado por el MINEDU, por lo que opinan favorablemente para su
aprobacion;

Que, mediante Informe N° 00458-2021-MINEDU/VMGI-DRELM-OAD-URH-GRH, de
fecha 04 de marzo de 2021, la Unidad de Recursos Humanos, concluyé que del andlisis de la
Norma Técnica y con el visto de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, da la conformidad
respectiva a la propuesta del mencionado Instituto respecto al cuadro de necesidades y las
posiciones vacantes para el | y Il Semestre de 2021;

Que, con Informe N° 128-2021-MINEDU/DIR-OGESUP, de fecha 08 de marzo de 2021, la
Oficina de Gestién de la Educacién Superior, en su calidad de 6rgano técnico, sefiala que visto
el expediente presentado por el Director del Instituto solicitante y habiéndose verificado la
propuesta de cuadro de distribucion de horas lectivas y no lectivas, asi como la relacion de
posiciones vacantes del | y Il semestre del afio académico 2021; y, con los informes favorables
de las areas y unidades respectivas que obran en el expediente, es procedente aprobar con
eficacia anticipada al 30 de diciembre de 20202, el cuadro de necesidades y relacién de

" Segun lo establecido en la norma técnica sobre la Direccion de Gestion Pedagdgica de la DRE, cabe precisar que en el marco de lo
regulado por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU y el Manual de Operaciones de la DRELM, aprobado por RM N° 215-2015-
MINEDU; en esta direccion regional, corresponde a la Oficina de Gestién de la Educacion Superior, la cual es responsable de ejecutar,
evaluar la gestion pedagogica, institucional y administrativa de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior de Lima Metropolitana.

217.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decrei@gdigo : 090321156
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posiciones vacantes del | y Il Semestre de 2021 del IESTP “MANUEL SEOANE CORRALES”
conforme se detalla en los Anexos 01, 02, 03 y 04 del citado Informe;

Que, mediante Informe N° 421-2021- MINEDU/VMGI-DRELM-OAJ-EGSA, de fecha 09 de
marzo de 2021, la Oficina de Asesoria Juridica concluye que es legalmente viable emitir el acto
resolutivo que apruebe el cuadro de necesidades y relacion de posiciones vacantes del Instituto
de Educacion Superior Tecnoldgica Publico “MANUEL SEOANE CORRALES?”, del I y Il semestre
del afio 2021, en los términos propuestos;

Contando con las visaciones de la Oficina de Gestion de la Educacion Superior, la Oficina
de Planificacién y Presupuesto, la Oficina de Administracién, la Oficina de Asesoria Juridica y la
Unidad de Recursos Humanos; y, de conformidad con el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Educacion aprobado con Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU y
el Manual de Operaciones de la Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolitana,
aprobado por Resolucion Ministerial N° 215-2015-MINEDU y su modificatoria;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR con eficacia anticipada al 30 de diciembre de 2020, el cuadro
de necesidades y relacién de posiciones vacantes del Instituto de Educacion Superior
Tecnolégica Publico “MANUEL SEOANE CORRALES”, del | y Il semestre del afio 2021,
conforme a los Anexos 1, 2, 3 y 4 que forman parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 2.- DISPONER que el Instituto de Educacién Superior Tecnolégica Publico
“MANUEL SEOANE CORRALES”, cumpla estrictamente con el Cuadro de Horas del | y I
semestre 2021, aprobado en el articulo 1 de la presente resolucién.

ARTICULO 3.- DISPONER que el Equipo de Atencién al Usuario y Gestiéon Documentaria
de la Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones, notifique la presente resolucién y los
anexos 1, 2, 3y 4 ala Unidad de Recursos Humanos, a la Oficina de Administracion, a la Oficina
de Planificacion y Presupuesto, a la Oficina de Gestion de la Educacion Superior y al Instituto
solicitante, con los informes de Vistos, de conformidad a lo establecido en el numeral 6.2 del
articulo 6, y los articulos 20 y 21 del TUO de la Ley N° 27444,

ARTICULO 4.- DISPONER que el Equipo de Archivo Documentario de la Oficina de
Atencion al Usuario y Comunicaciones, archive los actuados adjuntos en el modo y forma de Ley.

ARTICULO 5.- DISPONER la publicacién de la presente resolucion en el portal de la
Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolitana: www.drelm.gob.pe.

Registrese y Comuniquese,

Documento firmado digitalmente

EDITH ANDREA ANAHUA TELLEZ
Directora Regional de Educacion de
Lima Metropolitana
EAAT/D.DRELM
HRAL/J.OAJ
WJGM/C. EGSA
MPTZ/Abg.

su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho
Justificativo para su adopcion”. o
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