B 4 I.E.S.T.P. MANUEL SEOANE CORRALES
SAN JUAN DE LURIGANCHO

COMUNICADO

POSTULANTE A CONTRATO DOCENTE DE
ESPECIALIDAD Y/O EMPLEABILIDAD 2022

EL PASO CORRECTO PARA LA INSCRIPCION DE
POSTULANTES EN EL PROCESO DE CONTRATACION DE
DOCENTES REGULARES 2022, SEGUN CRONOGRAMA,
ES COMO A CONTINUACION SE DETALLA:

1.LOS POSTULANTES DEBERAN PRESENTAR SUS
EXPEDIENTES VIRTUALES MEDIANTE FUT AL
CORREO DE mesadepartes@seoane.edu.pe DEL
INSTITUTO, HASTA EL DIiA 13 DE MARZO DEL 2022,
HORAS 5P.M. ADJUNTANDO LO SIGUIENTE:

e FICHA DE INSCRIPCION DE POSTULANTE
e DECLARACION JURADA.
* D.N.I.

2.LA COMISION DE CADA PROGRAMA DE ESTUDIOS,
SE ENCARGARA DE ENVIAR A SU CORREO



https://docs.google.com/document/d/1JAZSWOmwm_jB3_LBxaw2_HCjWcmo_Azn/edit?usp=sharing&ouid=117008197010425953448&rtpof=true&sd=true
mailto:mesadepartes@seoane.edu.pe
https://docs.google.com/document/d/17uGtoZ5MMryFf-3UKCNyIEdOBdS-e0p7/edit?usp=sharing&ouid=117008197010425953448&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1tNpm_df9xQUlkvwcQOsA-RD_iavNgFbA/edit?usp=sharing&ouid=117008197010425953448&rtpof=true&sd=true

ELECTRONICO UN ENLACE DE DRIVE PARA SUBIR
Y/O ADJUNTAR SU CURRICULUM DOCUMENTADO
HASTA EL DIA 13 DE MARZO DEL 2022, EL CUAL
DEBE ESTAR TODO EN UN SOLO ARCHIVO EN
FORMATO PDF Y DE ACUERDO AL SIGUIENTE
ESQUEMA:




ORDEN DE LA DOCUMENTACION PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION PARA DOCENTES REGULARES DE UNIDADES

DIDACTICAS DE LA ESPECIALIDAD

1. FORMACION ACADEMICA PROFESIONAL Y TECNICA

1.1. Estudios de pregrado
1.2. Estudios de postgrado
1.3. Programas de formacidn continua afines a las Unidades Didacticas

e Programas afines con una duracién igual o mayor a 96 horas o su equivalente en
créditos.

* Programas afines con una duracioén igual a mayor a 16 horas y menor a 96 horas o
su equivalente en créditos.

1.4. Otros programas de formacién continua, incluidos temas de pedagogia.
e Programas con duracién igual o mayor a 96 horas o su equivalente en créditos.

e Programas afines con una duracién igual a mayor a 16 horas y menor a 96 horas
0 su equivalente en créditos.

e Estudios en Ofimdtica con una duracidén igual o mayor a 24 horas o su equivalente en
créditos. Certificado expedido en Instituciones autorizadas en el rubro.

e Dominio del Idioma extranjero

e Lenguas originarias

2. EXPERIENCIA PROFESIONAL

2.1. Experiencia laboral en el sector productivo (publico o privado)
2.2. Experiencia docente en educacion superior

3. CONDICIONES DE EXCELENCIA PROFESIONAL

3.1. Competencias para la empleabilidad

3.2. Enfoques transversales priorizados ( derechos humanos, ambiente, género,
interculturalidad, discapacidad)

3.3. Otras competencias: Innovacién tecnolégica. Proyecto ubicado en el Ranking ganador
a nivel nacional ( Superatec otros)




ORDEN DE LA DOCUMENTACION PARA EL PROCESO DE

CONTRATACION PARA DOCENTES REGULARES DE UNIDADES
DIDACTICAS PARA LA EMPLEABILIDAD

1. FORMACION ACADEMICA PROFESIONAL Y TECNICA
1.1. Estudios de pregrado
1.2. Estudios de postgrado
1.3. Programas de formacién continua afines a las Unidades Didacticas

* Programas afines con una duracion igual o mayor a 96 horas o su equivalente en
créditos.

® Programas afines con una duracién igual a mayor a 16 horas y menor a 96 horas o
su equivalente en créditos.

1.4. Otros programas de formacién continua, incluidos temas de pedagogia
e Programas con duracion igual o mayor a 96 horas o su equivalente en créditos.

e Programas afines con una duracién igual a mayor a 16 horas y menor a 96 horas
0 su equivalente en créditos.

e Estudios en Ofimdtica con una duracién igual o mayor a 24 horas o su equivalente en
créditos. Certificado expedido en Instituciones autorizadas en el rubro.

e Dominio del Idioma extranjero

e Lenguas originarias

2. EXPERIENCIA PROFESIONAL

2.1. Experiencia docente en educacidn superior bajo modalidad presencial
2.2. Experiencia docente en educacidn superior bajo modalidad presencial

3. CONDICIONES DE EXCELENCIA PROFESIONAL
3.1. Competencias para la empleabilidad

3.2. Enfoques transversales priorizados ( derechos humanos, ambiente, género,
interculturalidad, discapacidad)

3.3. Otras competencias: Innovacioén tecnolégica. Proyecto ubicado en el Ranking
ganador a nivel nacional ( Superatec otros )

S.J.L., 04 de Marzo 2022




